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METU VEIKLOS ATASKAITA
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Ginkanai
I SKYRIUS

STRATEGINIO PLANO IR METINIO VEIKLOS PLANO IGYVENDINIMAS

Igyvendinant mokyklos strateginj plang 2017-2019 m. pagrindiniu savo siekiu 2018
m. laikéme ugdymo kokybés ir veiksmingumo uztikrinimg.

Tam, kad uZtikrinti ugdymo kokybe ir veiksminguma, siekiant kiekvieno mokinio
asmeninés pazangos mokyklos pedagogai veiksmingai dirbo 3 kryptimis:

1. Bendradarbiaujant tobulino ir ivairino ugdomosios veiklos formas ir metodus,
orientuotus j naujgjg karta.

2. Tobulino jsivertinimo ir duomeny panaudojimo procesa.

3. Stiprino mokyklos bendruomenés kulttirg.

Siekiant kiekvieno mokinio asmeninés paZangos bei ugdymo veiksmingumo, daug
démesio skyréme veiklos formoms ir biidams. Mokytojai kryptingai tobulino kvalifikacijg:
organizuoti 3 mokymai mokytojams, kaip panaudoti informaciniy technologijy (toliau — IKT)
Irankius ir inovatyvias mokymo aplinkas ugdomojoje veikloje, stebéti ir aptarti 2 video mokymai
(..Efektyviis mokymo metodai* ir ~Kaip jkveépti save ir kitus darbui?*), 20 mokytojy dalyvavo
respublikingje mokytojy konferencijoje ,.Naujoji karta ir inovacijos. Kg tai reiskia praktikoje?*.
Mokytojai dalinosi gergja patirtimi: 7 pedagogai rengé ir skait¢ pranesimus 3alies ir rajono
mokytojams, 17 — mokyklos mokytojams, organizuota produktyvi apskritojo stalo diskusija
.Bendradarbiavima skatinan¢iy metody  taikymas pamokose”, aktyviai vyko kolegialus
bendradarbiavimas (2018 m. stebétos 77 kolegy pamokos).

Mety pradZioje po I pusmecéio atlikus 5-10 klasiy mokiniy apklausg ,,Mokymo metody
taikymas pamokose“, su mokytojais susitarta dél prioritety pamokose: tikslingo mokiniy
bendradarbiavimg skatinan¢iy metody bei interaktyviy ugdymo priemoniy bei inovatyviy
mokymo(si) metody taikymo ir ugdomosios veiklos diferencijavimo. Pakartotinés mokiniy
apklausos mokslo mety pabaigoje ir ugdomosios veiklos stebésenos »Bendradarbiavimas,
diferencijavimas ir individualizavimas ugdymo procese® rezultatai parode zenkly pokytj. Visi
mokytojai pamokose taiké darbo grupése ar porose metodg, visi 1-10 klasiy mokiniai buvo
itraukti j dalykiniy projekty rengimg (kiekvienas mokytojas per metus organizavo bent I
projekta), visi mokytojai per metus pravedé bent | pamoka, kurioje mokiniai naudojosi
informacinémis technologijomis (kompiuteriais, telefonais, plansetémis), vyko 56 pamokos /
ugdomosios veiklos kitose edukacinése erdvese. Dalis mokytojy pamokose naudojosi ,.Eduka
klases™ skaitmeniniais istekliais bei kitomis interaktyviomis programomis bei jrankiais: Edpuzzle,
Kahoot, EMA, Mind Map, Plickers ir kt.

Siekiant duomenimis grjsto, j veiklos tobulinimg orientuoto planavimo, mokykloje
sistemingai atliekamas veiklos kokybés jsivertinimas, apklausos. Jy rezultatai analizuojami,
iSdiskutuojami ir panaudojami veiklos tobulinimui. 2018 metais ~Asmenybés tapsmas*
pasirinktas tobulintina sritimi. Viena i§ priemoniy — tobulinti Mokinio asmeninés pazangos
(MAP) sistema: visi 5-10 klasiy mokiniai (konsultuodamiesi su mokytojais), jsivertino
mokymasi, neformaligjg veiklg ir socialinius jgiidZius, kélé mokymosi tikslus, numaté konkre¢ius
uzdavinius jiems pasiekti. Mokyklos pedagogai analizavo, aptaré mokiniy pasiekimus (pusmeciy,
mety. Nacionaliniy mokiniy pasiekimy patikrinimy), naudojo jvairius jsivertinimo ir vertinimo
irankius, stebéjo mokiniy asmening pazangg. Rezultatai buvo aptariami metodinése grupése ir
Mokytojy tarybos posédziuose.




Ypatingas démesys tobulinant pasirinkta sritj buvo skiriamas bendruomenés kairimui,
tarnystes, savanorystes ir pilietiSkumo ugdymui (Lietuvai svarbiy daty min¢jimas, ekskursua ]
Lietuvos Respublikos Seima. Signatary namus, dalyvavimas Nacionalingje mokmu} Ir jaunimo
kraStotyros ekspedlujoge konferencgos »Lietuvos  kariuomenei 100 aviacijos bazéje
organizavimas ir kt) Mokykla prisijungé prie maltie¢iy judéjimo (dalyvavo akcijoje .,Maltie¢iy
sriuba”, gamino ir i8veZiojo kalédines dovanas globojamiems senjorams). Dalyvavo ,Maisto
banko™ akcijose. Sudarytos geros salygos susipaZinti su karjeros ugdymo gallmybnmls -
kiekvienos klasés mokiniai per metus lankési bent vienoje jmonéje, organizacijoje ar ugdymo
p,lc,ug:ou. Igyvendinamos socialinio emocinio ugdymo programos ..Paauglystés kryzkelés*.

..Zipio draugai®.

Mokytojai taip pat inicijavo mokiniy dalyvavimg veiklose, kuriose pasitikrino
pasiekimus ir pazangg. Gabiausieji mokiniai dalyvavo dalykinése olimpiadose ir konkursuose,
kuriuose laiméta 19 priziniy viety (2017 m. — 15). Mokiniai itin aktyviai dalyvavo daugiau nei 50
konkursuy. 5 konferencijose, visose rajono organizuojamose sportinése varzybose.

2018 m. pabaigoje mokyklos pazangos apklausoje gauti duomenys parodé. kad mokiniai
geriau supranta mokymosi svarbg (jvertis — 3.5), mokiniams jdomi ir prasminga mokyklos
organizuojama socialiné ir pilietine veikla (jvertis — 3,1). Tévai aukstai jvertino mokyklos
pastangas sudaryti mokiniams sglygas biti aktyviais mokyklos gyvenimo kiréjais (jvertis — 3.6)
bei mokyti bendradarbiauti ir padéti vienas kitam (jvertis — 3,6).

Tobulinant jsivertinimg ir jo panaudojimo procesa, visi pedagogai pildé metodinés
veiklos ataskaitas bei asmenings veiklos tobulinimo planus. kuriy jgyvendinimas buvo aptartas
individualiy metiniy veiklos vertinimo pokalbiy su vadovais metu (sausio ir birzelio mén.).

2018 m. mokyklos mokytojai ir mokiniai aktyviai jsijungé j projekting veikla. Gautas
finansavimas ir pradéti jgyvendinti du programos ,Erasmus+“ mokykly mainy partnerysciy
projektai. Vykdyti 6 projektai programos elwmnmg platformoje. [sijungta | tarptautinj mokykly
biblioteky projekta bei bendrovés ..Telia® Siaurés bei Baltijos Saliy mokykloms organizuota
projekta. Sékmingai uzbaigti 3 Siauliy } rajono savivaldybes (toliau — Savwaidybc) finansuojami
projektai ir Lietuvos Respublikos Zemés {ikio ministerijos remiama Svietiamosios
gyvulininkystés programa. Vyko 7 mokykliniai projektai. Mokytojai organizavo dalykinius
projektus, | kuriuos buvo jtraukti visi 1-10 klasiy mokiniai.

Kitas svarbus veiksnys stiprinant mokyklos bendruomenés kultira — produktyvus
mokyklos ir mokiniy tévy bendradarbiavimas. Tévai ne tik kvieCiami j 2 tradicinius tévy
susirinkimus ir 2 atviry dury dienas, bet 2 kartus metuose gauna apibendrinta informacija apie
vaiko pasickimus, pazangg bei sunkumus. Siemet pirma kartg mokslo mety pabaigoje mokiniy
tevams paradyti Padékos laiskai. Organizuota mokytojuy. mokiniy ir tévy apskritojo stalo diskusija
»Gera pamoka®, i¥vyka i Palendriy Sv. Benedikto vienuolyng. Vyko tévy pedagoginis ir
psichologinis $vietimas: organizuotos 6 psichology paskaitos. Kiekviena klasé organizavo po 1-2
klasiy bendruomeniy renginius per mokslo metus. Tévai aktyviai dalyvavo ir organizavo veiklas
Kiemo $ventéje, Uzgaveénése, Seimy sporto $ventéje. Velykinése ir Kalédinése dirbtuvélése. per
Mokytojy dieng. ,,Tévy klubo® nariai nuolat prisideda puoseléjant ir kei¢iant erdves mokykloje ir
Jos teritorijoje, organizavo talkas jrengiant vaiky Zaidimy aikstele lauke.

5 II SKYRIUS
METU VEIKLOS UZDUOTYS, REZULTATAI IR RODIKLIAI

1. Pagrindiniai praéjusiy mety veiklos rezultatai

Rezultaty
g vertinimo rodikliai
Mety uzduotys Y RO
. Siektini (kuriais s . I
(toliau — . . Pasiekti rezultatai ir jy rodikliai
. rezultatai vadovaujantis
uZduotys) A
vertinama, ar
nustatytos uzduotys




jvykdytos)

1.1. Parengti
teisés aktus del
etatinio mokytojo
darbo
uzmokescio.

Nuo 2018-09-01
jgyvendinamas
etatinis
mokytojy darbo
apmokéjimas.

Iki 2018-08-31
numatytas etaty
skaiéius pagal
skirtas lésas.

1. Nuo 2018-09-01 pagal Mokymo
ir Savivaldybes biudZeto mokyklai
numatytas lésas jgyvendinamas
etatinis mokytojy darbo
apmokéjimas.

2. Parengta ir 2018 m. rugséjo 3 d.
direktoriaus jsakymu Nr. P—82
patvirtinta mokyklos pedagoginiy
darbuotojy darbo apmokéjimo
tvarka.

3. Parengti, 2018 m. rugséjo 3 d.
direktoriaus jsakymu Nr. P-79
patvirtinti pedagoginiy darbuotojy
pareigybiy aprasymai, su jais
pasiradytinai supazindinti
darbuotojai.

4. Pagal galiojancius teisés aktus
apskai¢iuotas pedagoginiy
darbuotojy darbo uzmokestis 2018—
2019 m. m.

1.2, Pasira8yti
bendradarbiavimo
sutartj(-is) su
kita(-omis)
Svietimo jstaiga(-
omis).

UZmegzti ry$iai
su kita(-omis)
rajono ar $alies
mokykla(-omis),
geréjanti
ugdymo(si)
kokybé.

Iki 2018-12-31
pasira$yta bent 1
bendradarbiavimo
sutartis su kita
rajono ar $alies
mokykla ar kita
Svietimo jstaiga.
Bendradarbiaujama
ugdymof(si)
kokybés gerinimo
srityje.
Suorganizuotas
mokykly
bendruomeniy bent
1 susitikimas-
pasidalinimas
gergja darbo
patirtimi ir / ar
edukacinis
renginys.

Pasira$ytos 5 bendradarbiavimo
sutartys plétojant edukacines
veiklas, dalinantis gergja patirtimi:
1. Siauliy r. Ginkiiny lopseliu
darZeliu (2018-01-24 Nr. BS-1),
2018-04-04 darZelio pedagogams
vesti praktiniai mokymai
»Bendradarbiavimas virtualioje
erdvéje: dokumenty rengimas
Google diske. Drauge vykdyta
akcija ,,100 pauksteliy Lietuvai®,
organizuotos Lietuvos mazyjy
Zaidyniy I-ojo etapo turas
»Linksmosios estafetés* mokyklos
sporto sal¢je, draugiskos sportinés
varZybos Ginkiiny darZelio kieme,
inkily kélimo akeija Ginkiiny
parke, bendra virtuali viktorina
..Pauksteliai, sveiki sugrjZ¢ namo*.
2. Sporto klubu ,,Lukas* (2018-02-
01 Nr. BS-2); 3 kartus per savaite
vyksta sistemingos treniruotés
jtraukiant mokinius ir kaimo
bendruomeng. Klubo nariai
dalyvavo mokyklos organizuotuose
bégimuose .,Ginkiinai—Salduve—
Ginkiinai* (skirtas mokyklos
gimtadieniui paZyméti) ir
.,gapnagiai—Ginkﬁnai“ (skirtas
mokyklos direktoriui Alvydui
Lunskiui atminti).




3. Lietuvos mokiniy neformaliojo
Svietimo centru (2018-07-16 Nr.
BS-5), 5 klasiy mokiniams
finansuojama 10 kiino kultiiros ir
fizinio aktyvumo programos
edukaciniy uzsiémimy).

4. Siauliy jaunyjy turisty centru
(2018-10-01 Nr. BS-6). Pravesti 2
edukaciniai orientavimosi sporto
uzsiémimai mokiniams ir
orientacinés varZzybos 3b klasés
bendruomenés nariams (dalyvavo
mokiniai, tévai, mokytoja).

5. ,,Menar aritmetinio
skai¢iavimo akademija. Mokykloje
veikia uzsiémimai prieSmokyklinio
ugdymo vaikams.

1.3. Inicijuoti ir
organizuoti
Svie¢iamuosius,
sportinius ir
kulttirinius
renginius
Ginkiiny kaimo
gyventojams,
bendradarbiaujant
su vietos
bendruomenémis.

Organizuojant
renginius,
tvirtéja
mokyklos ir
vietos
bendruomenés
ry8ys, geréja
gyventojy
emocing ir fiziné
sveikata.

Surengtos ne
maziau kaip 2
psichology
paskaitos-
diskusijos, kuriose
dalyvauja ne
maziau kaip 40
Zmoniy,
suorganizuotas ne
maziau kaip 1
sporto ir 1
kultiirinis renginys,
jtraukiant Ginkiiny
kaimo
bendruomene.

1. Bendradarbiaujant su Ginkiiny
senifinija, Siauliy rajono
savivaldybes kultiiros centro
Ginkiiny filialu bei biblioteka
surengta ne maziau kaip 10
renginiy: UZgavéniy Sventé kaimo
bendruomenei mokyklos kieme,
$ventinis koncertas bendruomenei,
skirtas Lietuvos valstybés 100-
meciui, akcija .,Paukstis Lietuvai*
prie stogastulpio Ginktinuose.
Mokiniai pasirodé $ventés
,»Ginkiiny vasara“ koncerte.
Savivaldybés kultiiros centro
Ginkiiny filiale veiké mokiniy ir
mokytojy darby paroda ,,Spalvy
simfonija®, vyko teatralizuotas
rytmetys Ginkliny bendruomenés
vaikams ,,Vaidiname draugams®,
skirtas tarptautinei teatro dienai.
Ginkiiny bibliotekoje suorganizuota
mokiniy pieiniy paroda ,,Mano
Zydingios palangés®, skirta Zemés
dienai, akcija ,,Nory maliinéliai®,
skirta tarptautinei vaiky gynimo
dienai, literatiriné popieté
,»(raziausi eiléraséiai vaikams®,
Siaurés $aliy biblioteky savaités
renginys, garsiniai skaitymai
Ginkiiny vaikams ,,Aprangos
kodas — knyga*, skirti tarptautinei
vaiky knygos dienai.
2.]gyvendintas projektas jtraukiant
Ginkiiny kaimo bendruomene
»Prisijunkite, sportuokime drauge




Ginkiinuose!“ Surengti du
sportiniai renginiai.

3. Suorganizuotos 7 psichology
paskaitos-diskusijos: ,,Mokymosi
tipai: tévy vaidmuo vaiko
mokymosi procese”, ,,Pozityvi
tévyste®, ., Tévy ir vaiky tarpusavio
santykiy stiprinimas®, mokymy
ciklas ,,Vaiky aukléjimo problemos.
Pagalba tévams* (4 paskaitos).
Dalyvavo 67 klausytojai.

4. Bendradarbiaujant su
Savivaldybés visuomenés sveikatos
biuru, mokykloje sistemingai
organizuojamos jogos treniruotés
kaimo bendruomenei (41
treniruoté), vyko 2 paskaitos
,»Onkologiniy ligy prevencija® ir
»Sveika mityba®. Biuro specialistas
instruktorius vedé 5-8 kl.
mokiniams Siaurieti$kojo éjimo
pratybas, vyko 3 paskaitos
mokiniams apie sveikg gyvenimo
biida ir ligy prevencija.

1.4. Pateikti

Geréja mokiniy

1. Iki 2018-04-15

1. Iki 2018-04-15 pateiktos 2

paraiSkas projekty | pasiekimai ir pateiktos 2 paraiskos tarptautiniams projektams
jgyvendinimo fizin¢ bei paraisSkos pagal programg Erasmus+: ,,I
l¢Soms gauti. emocing tarptautiniams HAVE THE POWER* (pagrindinis
sveikata, ugdant | projektams pagal ugdymas) ir,,BUSY BEE*
mokiniy ir programas (priesmokyklinis ugdymas).
mokytojy Nordplus ir Projektai gavo finansavimg, drauge
gebejima dirbti | Erasmus+, su 9 uZsienio partneriais veiklos bus
bendradarbiauja | 2. Tki 2018-12-31 lgyvendintos 2018-2020 metais.
nt, veiksmingai | pateiktos ne maZiau | 2. Pateiktos 3 paraiskos
18naudojant IKT | kaip 2 paraiskos Savivaldybés finansuojamiems
resursus. respublikos projektams: ,,Pazink savo vaikg*,
institucijy ir »Mano mazas - didelis pasaulis®,
Savivaldybés ,»Prisijunkite, sportuokime drauge
finansuojamiems Ginklinuose!*. Visi 3 projektai
projektams. gavo finansavimg ir yra
3.Gautas igyvendinti.
finansavimas ir 3. Pateiktos 2 paraiskos respublikos
igyvendinti ne institucijy finansuojamiems
maziau kaip 2 projektams: ,,Pradinio ugdymo
projektai. informatikos turinio kiirimo ir
i8bandymo veiklos®, ,,Integralaus
gamtamokslinio ugdymo
programos 5-8 klaséms
iSbandymas*®,
1.5. Parengti Veiksmingesnis | Iki 2018-12-01 su | 2018 m. birZelio 20 d. (direktoriaus
Vadovy, pedagoginiy darbo grupe isakymu Nr. V-150) sudaryta darbo
mokytojuy, darbuotojy parengtas ir grupe Vadovy, mokytoju, pagalbos




tvarkos aprasas.

pagalbos kvalifikacijos mokyklos mokiniui specialisty kvalifikacijos
mokiniui tobulinimas. pedagogams tobulinimo tvarkos aprasui
specialisty pristatytas Vadovy, | parengti. Aprasas parengtas,
kvalifikacijos mokytojy, pagalbos | pristatytas Mokytojy tarybos
tobulinimo ir mokiniui poseédyje 2018 m. lapkrigio 21 d.
atsiskaitymo specialisty (protokolas Nr. MT-9), patvirtintas
tvarkos aprasa. kvalifikacijos 2018 m. gruodzio 18 d.

tobulinimo ir (direktoriaus jsakymu Nr. V-252).

atsiskaitymo

2. Uzduotys, nejvykdytos ar jvykdytos i§ dalies dél numatyty riziky (jei tokiy buvo)

Uzduotys

PrieZastys, rizikos

2.1,

2.2,

3. UZduotys ar veiklos, kurios nebuvo planuotos ir nustatytos, bet jvykdytos
(pildoma, jei buvo atlikta papildomy, svariy jstaigos veiklos rezultatams)

UZzduotys / veiklos

Poveikis §vietimo jstaigos veiklai

3.l

3.2

4. Pakoreguotos praéjusiy mety veiklos uzduotys (jei tokiy buvo) ir rezultatai

Rezultaty vertinimo rodikliai

Uduoiys Siekiiit serltata (kL{riais vadovaujantis Pasif':kti re’zul'ta:tai ir
vertinama, ar nustatytos Ju rodikliai
uzduotys jvykdytos)
4.1.
4.2.

IIT SKYRIUS

PASIEKTU REZULTATU VYKDANT UZDUOTIS ISIVERTINIMAS IR
KOMPETENCIJU TOBULINIMAS

3. Pasiekty rezultaty vykdant uZduotis jsivertinimas

UZduo¢iy jvykdymo apradymas Pazymugarilsgzilitsmkamas
5.1. Uzduotys jvykdytos ir virsijo kai kuriuos sutartus vertinimo rodiklius Labai gerai X
5.2. UZduotys i$ esmes jvykdytos pagal sutartus vertinimo rodiklius Gerai [J
5.3. Jvykdytos tik kai kurios uzduotys pagal sutartus vertinimo rodiklius Patenkinamai [J
5.4. Uzduotys nejvykdytos pagal sutartus vertinimo rodiklius Nepatenkinamai (J

6. Kompetencijos, kurias noréty tobulinti

6.1. Vadovavimo kompetencija.

6.2. Strateginio valdymo kompetencija.

Mokyklos direktoré

7
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IV SKYRIUS
VERTINIMO PAGRINDIMAS IR SIULYMAI

7. lvertinimas, jo pagrindimas ir siilymai: Mokyklos taryba jvertinusi direktorés Daivos
Jagminienés veiklos ataskaita (2019-01-23 Prot. Nr. MT-1) ir atsizvelgusi j tai, kad numatytos
uzduotys ;gyvend ntos ir wrmM(_lmmet-}'t-ue—veﬂdgs.md\hus velqu vertina labai gerai.

[ ainirm oS e \/ Q’L(J—LA 6%% ZOA’Q—O’/ZB
(mokykloje — mokyklos tarybos J{Sara§as) (vardas ir pavarde) (data)
igaliotas asmuo, §vietimo pagalbos jstaigoje —
savivaldos institucijos jgaliotas asmuo
/ darbuotojy atstovavima jgyvendinantis asm uo)

8. [vertlmmas, jo pagrmdlmas ir s1ulyma1 Wa-z:d; /pazbm / _o2e e

ff
7 2e— " //41% @62&3‘_7
(8vietimo jstaigos savininko teises ir parasas) (vardas ir pavarde) (data)
pareigas jgyvendinangios institucijos
(dalininky susirinkimo) jgalioto asmens FKore o %3

pareigos)

Galutinis mety veiklos ataskaitos jvertinimas

. VSKYRIUS
KITY METY VEIKLOS UZDUOTYS, REZULTATAI IR RODIKLIAI

9. Kity mety uzduotys

Rezultaty vertinimo rodikliai

UZduotys Siektini rezultatai (kuriais vadovaujantis vertinama,
ar nustatytos uzduotys jvykdytos)

9.1. Sudaryti sglygas Mokyklos mokytojai Suorganizuota atviry dury diena,
pedagoginiams pamokose naudoja kurios metu ne maziau kaip 5
darbuoto_lams dalintis geraya Siuolaikines jtraukias mokytojai veda atviras pamokas
patirtimi su Slauhq rajono mokymo(si) metodikas, Siauliy rajono ir Slauhq miesto
bei Siauliy miesto geréja mokiniy motyvacija, mokytojams.
mokytojais. uztikrinama kiekvieno

mokinio paZanga.
9.2. Parengti teisés aktus dél | Nuo 2019-09-01 utikrinamas | 1ki 2019-08-31 atnaujinta

etatinio mokytojo darbo etatinio mokytojy darbo pedagoginiy darbuotojy darbo
uzmokescio tvarkos apmokeéjimo tvarkos apmokejimo tvarka, su ja
pakeitimy. pakeitimy jgyvendinimas. supazindinti darbuotojai. Ja

vadovaujantis apskai¢iuojamas
mokytojy darbo kriivis bei darbo

uzZmokestis.
9.3. Sudaryti sglygas UZmegzti bendradarbiavimo | Iki 2019-12-31 pasiradyta bent 1
mokyklos mokiniams rysiai su Siauliy miesto, bendradarbiavimo sutartis su
ugdytis netradicinése rajono ar $alies jmone, Siauliy miesto, rajono ar Salies
erdvése uzmezgant ir istaiga, geréjanti ugdymo(si) | jmone, Istaiga ar kita Svietimo
plétojant bendradarbiavimg | kokybe. istaiga, igyvendinamos ir projekto
su socialiniais partneriais. ,»Lyderiy laikas 3¢

bendradarbiavimo su socialiniais
partneriais sutartys.




Bendradarbiaujama ugdymo(si)
kokybés gerinimo, neformaliojo
Svietimo teikimo srityse. Per
metus pravesta ne maziau kaip 30
ugdymo veikly netradicinése

erdvése.
9.4. Viesinti mokyklos Geré¢ja mokyklos jvaizdis, ParaSyti ir pavie$inti ne maZiau
veiklg. tobulinamos visuomenés kaip 2 straipsniai Siauliy rajono,
informavimo apie mokyklos Siauliy miesto ar respublikingje
veiklg ir identitetg formos. Ziniasklaidoje apie geraja

mokyklos patirtj, sukurtas
filmukas mokyklos pristatymui,
pagaminti ir platinami suvenyrai
su mokyklos atributika (ne maZiau
nei | risies).

9.5. Parengti pedagoginiy Gereéja vidiné komunikacija, | Iki 2019-12-31 su darbo grupe

darbuotojy vertinimo ir didéja darbuotojy parengtas ir mokyklos
isivertinimo tvarkos apra%a. | jsitraukimas i mokyklos darbuotojams pristatytas
veikla, jy atsakomybé. darbuotojy vertinimo ir

isivertinimo tvarkos apragas.

10. Rizika, kuriai esant nustatytos uZduotys gali biiti nejvykdytos (aplinkybés, kurios gali
turéti neigiamos jtakos jvykdyti Sias uZduotis)

(pildoma suderinus su §vietimo jstaigos vadovu)

10.1. Zmogiskieji faktoriai (nedarbingumas ir kt.)
10.2. Neparengti nacionalinio lygmens teisés aktai
10.3. Zmogiskieji faktoriai (nedarbingumas ir kt.)
10.4. Zmogiékieji faktoriai (nedarbingumas ir kt.)
10.5. Zmogiﬁkieji faktoriai (nedarbingumas ir kt.)
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